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双牌县公安局2020年部门预算编报说明
一、单位基本概况

1、主要工作职责

(1)贯彻执行国家公安工作方针、政策和法律、法规，起草全县公安规范性文件，指导、监督、检查全县公安工作。

（2）掌握影响稳定、危害国内安全和社会治安的情况，分析形势，制定对策；防范处置邪教、非法宗教组织的违法犯罪活动。

（3）承办案件的侦查工作，协调、处置重大案件（事件）、治安事故和骚乱。

（4）依法查处危害社会治安秩序的行为；依法管理户口、居民身份证、枪支弹药、危险爆炸物品、特种行业和公共场所等工作。

（5）依法管理国籍工作，负责处境、入境和外国人在境内居留、旅行的有关管理工作；协调涉外案件的查处。

（6）组织实施全县消防工作，依法实行消防监督；对武警中队执行公安任务及相关业务建设实施领导和指挥；维护全县道路交通安全、交通秩序以及机动车辆、驾驶员管理工作；处理交通事故；管理县公安局交通警察大队。

（7）负责全县公共信息网络的安全检查保卫工作台；依法执行刑罚工作，直接管理看守所、拘留所工作；负责全县禁毒、缉毒工作；承担县委、县人民政府和上级公安机关交办的其他事项等。

2、机构设置

双牌县公安局属行政单位，内设机构4个（指挥中心、政工室、纪委、警务保障室），直属机构10个（法制大队、预审大队、刑事侦查大队、国内安全保卫大队、治安管理大队、禁毒大队、经济犯罪大队、巡特警大队、人口与出入境管理大队、网络安全保卫大队），派出机构14个（城关派出所、五里牌派出所、、阳明山派出所、茶林派出所、麻江派出所、水上派出所、上梧江派出所、江村派出所、理家坪派出所、何家洞派出所、塘底派出所、清泉岩派出所、打鼓坪警务室、五星岭警务室），所属机构3个（交通警察大队、县看守所、县拘留所）,现有在职民警、职工188人，事业编6人,离退休职工50人，自收自支4人，遗补人员22人。

二、部门预算单位构成

我局只有本级，没有其他二级预算单位，因此，纳入2020年部门预算编制范围的只有双牌县公安局本级。

三、部门预算收支总体情况

2020年部门预算即我局本级预算，我局2020年没有政府性基金预算拨款，也没有使用政府性基金预算拨款，收入包括经费拨款、专项拨款、上级补助收入、其他收入、也包括行政事业性收费收入和非税收入拨款。

1、本年预算总收入5867万元,比上年减少276.74万元，主要是厉行节约，压缩了一般商品和服务支出。
（一）正常经费拨款2175.3万元，其中：①基本工资727.2万元、津补贴、离退休及遗补拨款1121.3万元，②经费拨款326.8万元；
（二）专项拨款1123万元；
（三）纳入预算管理的罚没收入拨款2000万元；
（四）其他收入50万元；
（五）上级补助 收入518.7万元。

2、本年预算总支出5867万元，比上年减少276.74万元，主要是厉行节约，压缩了一般商品和服务支出。其中：
（一）单位基本支出2781万元
1、工资福利支出2458.5万元：基本工资670.8万元；津贴补贴727.2万元；奖金337.8万元(主要用于年终绩效考核、综治先进单位、创省级卫生县城奖励)；社会保障缴费417.7万元，其中：①养老保险218.4万元、医疗保险金169.2万元，②助残基金20.5万元、工伤保险9.6万元；住房公积金163.8万元；其他工资和福利支出141.2万元（主要是民警加班补助）。
2、一般商品和服务支出278.5万元：办公费15万元；印刷费15万元；邮电费4万元；水费0.2万元；电费20万元；差旅费40万元；公务用车维护费16.1万元；维（护）修费10万元；会议费5万元; 培训费10万元，公务接待13万元；工会经费45万元；福利费8万元；劳务费12万元，被装购置费20万元;其他商品服务支出45万元，主要用于党建经费、警察基金、警察会费、综治维稳、民调、联乡、安保、计生、春节走访等其他方面的开支。
3、对个人和家庭的补助支出44万元，主要用于退休人员医疗铺底、节日慰问、活动经费及遗孀补助等。

(二)单位项目支出3086万元：
1、专项商品和服务支出798万元，其中：

反恐经费30万元；禁毒专项经费60 万元；特殊人员涉毒收治管理费20万元；5、打击外流毒贩工作经费及奖励10万元；看守所医疗经费15万元；快警平台专项经费30万元；拘留所费用12万元； “一村一警”建设经费57万元；办案经费438万元；禁毒打击经费15万；协辅警工资41万元；2020年扫黑除恶专项经费70万元。

2、其他资本性支出1354万元，其中房屋建筑1164万元,办公设备、信息网络购置、专用设备购置、大型修缮等190万元。

3、工资福利支出（项目）934万元，其中：

巡特警人员补助、训练、装备等经费32万元；“一村一警”工资216万元；县“四大家”警务值班室辅警人员工资26万元；局协辅警工资等450万元；人民警察执勤津贴180万元；扫黑除恶专项经费30万元。

四、2020年度财政拨款“三公”经费支出预算情况说明

2020年度“三公”经费财政拨款支出预算数为214.1万元；其中：因公出国（境）费支出预算为0万元；公务用车运行维护费支出预算为200.1万元，公务接待费支出预算为14万元，2020年应规范管理，进一步压缩三公经费。

五、其他重要事项的情况说明

（一）单位政府性基金预算收入和支出情况

本单位没有政府性基金预算收入和支出。

（二）2020年单位收支预算安排情况

按照综合预算的原则，我单位所有的收入和支出均纳入了部门预算管理。

（3） 单位运行经费
   2020年本单位运行经费财政预算为278.5万元。

（4） 政府采购情况

2020年我局政府采购预算总额为0万元，主要是政府采购专用装备预算0万元。

（五）国有资产占用使用情况说明

单位实有车辆43台，房屋建筑物面积8429.69平方米，计算机185台，复印机2台，传真机1台，打印机45台。

（六）预算绩效目标情况

本部门整体支出和项目支出实行绩效目标管理，纳入了2020年部门整体支出绩效目标的金额为5867万元，其中基本支出为2781万元，项目支出为3086万元。

六、名词解释

（一）收入科目：1.财政拨款收入：指财政当年拨付的资金。

2.事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动取得的收入。

3.经营收入：指事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。

4.其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“事业收入”、“经营收入”等以外的收入。

5.用事业基金弥补收支差额：指事业单位在预计用当年的“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”、“其他收入”不足以安排当年支出的情况下，使用以前年度积累的事业基金（事业单位当年收支相抵后按国家规定提取、用于弥补以后年度收支差额的基金）弥补本年度收支缺口的资金。

6.上年结转：指以前年度尚未完成、结转到本年按有关规定继续使用的资金。

（二）支出科目

1.基本支出：是为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而发生人员支出和公用支出。

2.工资福利支出：反映单位开支的在职职工和编制外长期聘用人员的各类劳动报酬，以及为上述人员缴纳的各项社会保险费等。

3.商品和服务支出：反映单位购买商品和服务的支出。

4.对个人和家庭的补助：反映政府用于对个人和家庭的补助支出。

5.项目支出：是指在基本支出之外完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

（三）“三公”经费科目

1.因公出国（境）费用：反映单位公务出国（境）的国际旅费、国内城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出。

2.公务接待费：反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）费用。

3.公务用车运行维护费：反映单位公务用车租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出。

